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Emprego teve o seu pior comportamento num
meés de fevereiro desde 2020 e a taxa de

desemprego aumentou para 5,8%

analise dos dados mensais estimados do inquérito ao emprego do INE e dados registados
do servigo publico de emprego nacional (IEFP) e da seguranca social.

fevereiro de 2026

Em fevereiro, o emprego
teve uma queda de
13.500 pessoas, sendo o
numero total de
empregados 5.286.900.
Face ao ano anterior,
aumentou em 105.800
pessoas. A taxa de

emprego foi de 65,6%.

Por sua vez, os dados
publicados pelo IEFP
registaram um total de
305.179 pessoas
desempregadas, o que
representa 68,3% do total
de 446.736 pedidos de
emprego.

A populacado ativa teve
uma queda de 1.200
pessoas (5.615.000
ativos) e o desemprego
um aumento de 12.300
pessoas (328.100
desempregados).

A taxa de desemprego
manteve-se nos 5,8%

Andlise da Randstad
Research: desemprego
registado recua de forma
generalizada em
fevereiro em todos os
grupos profissionais,
segundo os dados do
IEFP




Os resultados das estimativas provisorias mensais do INE (IE) em fevereiro de 2026, caracterizaram-se
por uma queda no emprego de 13.500 pessoas face a janeiro, o que se traduz numa variacao mensal
de -0,3%, apresentando o seu pior comportamento num més de fevereiro desde 2020. Desta forma, o
numero de ja ndo ultrapassa os 5,3 milhGes de pessoas e foi de 5.286.900 profissionais.
A taxa de emprego diminuiu face a janeiro 0,2 p.p. e aumentou 0,8 p.p. face ao ano anterior, situando-
se nos 65,6%. Por sua vez, a populacao ativa também teve uma queda de 1.200 pessoas (variagdo
mensal quase nula). Isto deveu-se ao facto da queda da populacdo empregada superar, em termos
absolutos, o0 aumento da populacdo desempregada, que foi de 12.300 pessoas (+3,9% face a janeiro).
A teve um aumento de 0,2 p.p. face a janeiro e teve uma queda 0,4 p.p. face a
fevereiro de 2025, situando-se nos 5,8%.

Em termos homologos, o nimero de pessoas empregadas teve um aumento de 105.800 profissionais
(+2%). A populacdo ativa também aumentou em 88.600 pessoas (+1,6%) e continua a superar os 5,6
milhdes de (5.615.000). Tal deveu-se ao facto do aumento da populagdo empregada
ser superior a queda da populacdo desempregada. A queda homdloga do desemprego foi de 17.200
pessoas (-5%). Em fevereiro, o nimero total de foi de 328.100 pessoas.

Em fevereiro, 6.300 homens (+4,4%) e 6.000 mulheres (+3,5%) passaram a estar em situacao de
desemprego. Por faixa etaria, houve um aumento no desemprego no grupo dos jovens (dos 16 aos 24
anos) com mais 1.900 pessoas desempregadas (+2,8%) e no grupo dos adultos (25 aos 74 anos) o
aumento foi de 10.500 pessoas (+4,2%), quando comparado com o més anterior. Se a analise for feita
em comparacao com o ano anterior, a situacao foi diferente e o desemprego diminuiu em todos grupos
populacionais: nas mulheres em 400 pessoas (-0,2%), nos homens em 16.800 pessoas (-10,1%), nos
adultos em 8.000 pessoas (-3%) e nos jovens em 9.100 pessoas (-11,4%).

Para complementar esta analise, foram usados os divulgados pelos Centros
de Emprego Nacionais (IEFP) e pela Seguranca Social. Desta forma, pode ter-se uma visdo completa do
que aconteceu no mercado de trabalho portugués.

O comportamento mensal das variaveis do IEFP seguiu uma tendéncia contraria a do INE e foi de queda
tanto para os pedidos de emprego (-0,6%) quanto para o numero dos desempregados registados
(-1,8%), algo normal num més de fevereiro, em comparagao com o més anterior. Em relacdo ao género,
o desemprego registado teve uma queda tanto para os homens (-2.719 pessoas; -2%) quanto para as
mulheres (-2.810 pessoas; -1,6%). Por sua vez, o comportamento homalogo também foi de queda,
tanto nos pedidos de emprego (-35.414 pedidos; -7,3%) como no nimero de pessoas desempregadas
(-33.556 pessoas; -9,9%). Assim, os Servigos de Emprego constataram um total de 305.179

em fevereiro, o que representa 68,3% do total de 446.736 pedidos de
emprego.

Comparativamente ao més anterior, o0 desemprego diminuiu em quase todas as regides, a excegao do
Centro (273 pessoas; +0,6%) e dos Agores, que registou um ligeiro aumento de 9 pessoas (+0,2%). No
resto das regides houve queda, principalmente no Norte (-2.408 pessoas; -2,1%), no Algarve (-1.677
pessoas; -7,1%) e em Lisboa (-1.243 pessoas; -1,2%). Em termos homologos a tendéncia foi
semelhante, tendo sido registado um decréscimo do desemprego em todas as regides, sendo mais



intenso no Norte (-15.611 pessoas; -12,1%), em Lisboa (-11.464 pessoas; -10,3%) e no Centro (-2.504
pessoas; -5,5%). O Norte continua a ser a regido do pais com maior nimero de desempregados
registados, com 113.020 pessoas nesta condicdo (37% do total do desemprego em Portugal), seguido
de Lisboa com 99.487 pessoas (32,6% do total).

Foram registadas por preencher, o que se traduz num aumento mensal de
430 ofertas (+3,7%) e homologo de 1.194 ofertas (+10,9%). Ao longo do més, foram recebidas 12.183
novas ofertas de emprego, principalmente do setor dos servicos (8.455 ofertas). Por sua vez, foram
realizadas 7.229 colocag0es pelo servigo publico de emprego nacional.

As dependente apresentaram, em janeiro, um valor médio de o]
que implica uma queda mensal de 12,3% (face a dezembro) que se deveu ao pagamento do subsidio
de Natal no més anterior. Em comparacao com janeiro de 2025, houve um aumento de 4,1%. Por
regides, o valor mais elevado da remuneracdo declarada é apresentado por Lisboa (1.833,38€), seguido
do Setubal (1.639,17€). Ja as regides com menor valor das remuneragdes declaradas foram Beja
(1.307,79€) e Vila Real (1.311,95€). No caso de Beja, a diferenca da remuneracao média
comparativamente a Lisboa foi de 525,59€, uma diferenca 6,5% inferior a apresentada no mesmo més
do ano passado.

Segundo os dados do IEFP, o desemprego registado no continente apresentou uma
evolugdo positiva em fevereiro de 2026, com o nimero total de inscritos a fixar-se em 295.083
pessoas. Esta performance reflete uma queda mensal de 5.483 desempregados (-1,8%) e, de
forma ainda mais expressiva, uma queda homdloga de 32.106 pessoas (-9,8%) face a fevereiro
do ano anterior. O dado mais relevante deste periodo é que a diminuicdo mensal foi transversal
a todos os grupos profissionais, sem excecao, sinalizando uma recuperacao equilibrada entre
fungdes operacionais e cargos de maior qualificacdo.

Em termos absolutos, a maior reducao mensal verificou-se no grupo dos "trabalhadores nao
qualificados", que viu o ndmero de desempregados diminuir em 1.352 pessoas (-1,5%),
mantendo-se, contudo, como o grupo com maior peso no total (30,2%). Seguiram-se os
"especialistas das atividades intelectuais e cientificas" com uma quebra de 885 inscritos (-2,8%)
e os "trabalhadores qualificados da indUstria, construcao e artifices" com menos 861 pessoas
(-3,1%). Estas descidas sugerem um dinamismo renovado tanto no setor industrial como em
servigos de maior valor acrescentado, que tinham sentido maior pressao no arranque do ano.

Na comparacdao homologa, esta tendéncia é ainda mais evidente, com destaque para a
queda acentuada no desemprego de "trabalhadores dos servicos pessoais, de protecdo e
seguranga e vendedores" (-7.566 pessoas; -11,2%) e de "pessoal administrativo" (-4.909
pessoas; -14,1%). Em termos relativos, destaca-se o grupo de "agricultores e trab. qualificados
da agric., pesca e floresta", que registou uma descida homdloga de 15,2% (-1.278 pessoas).

Estes resultados indicam que a economia portuguesa apresenta atualmente uma capacidade
de absorcdo de mao de obra superior a registada ha um ano. Este cenario de queda
generalizada em fevereiro aponta para um mercado de trabalho resiliente, onde a redugdo do
desemprego esta a beneficiar diversos perfis, desde a base operacional até aos quadros técnicos
e de gestao.
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Tabela 1. Dados randstad variagdo homéloga

registados do IEFP research. absoluta % absoluta %
. pedidos de emprego 446.736 -2.687 -0,6 -35.414 -7.3
fevereiro de 2026
desemprego registado 305.179 -5.529 -1,8 -33.556 -9.9
E?,Toﬂig?,i‘i‘)d“' pessoas, ofertas e ofertas de emprego ~ 14.294 2.843 248 1.750 14,0
colocagdes 7.229 346 5,0 -41 -0,6

fonte: elaboragdo propria com
dados do IEFP
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Sobre a Randstad Research Portugal

A Randstad Research Portugal é o centro de estudos e analises do Grupo Randstad em Portugal, que nasceu com a clara
missao de enquadrar o estudo do emprego na economia e 0 seu impacto nas empresas.

Este servico de estudos de livre acesso serve para colocar a disposicdo de toda a sociedade informacgGes objetivas e
confiaveis sobre o mercado de trabalho e os recursos humanos. A Randstad Research combina o conhecimento da
realidade laboral, tanto portuguesa como internacional, com rigor cientifico e metodologias comprovadas. Mais
informagOes em: https://www.randstad.pt/randstad-research/
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