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saldo
migratorio

populacao
residente

11.424.031 70.862 3,04%

variagao homdloga:

Fonte: Instituto Nacional de Estatistica
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destaques do trimestre

A populacao ativa aumentou
em 53,3 mil pessoas durante
o segundo trimestre de 2026
superando, por primeira vez,
os 5,7 milhoes de ativos.

35,5% das pessoas ativas
tém o ensino superior, 9,3
pontos acima daquelas com
ensino secundario e pds-
secundario. Além disso, a sua
taxa de atividade é a mais
alta, e chega aos 84,4%.

Dos 300,8 mil
desempregados, 40,2%
estdo a procura de
emprego ha mais de um
ano, proporgao que
diminuiu 2,3 p.p. no
ultimo ano.

O desemprego diminuiu
em 45,5 mil pessoas no
Q2 2026, e caiu 8,7%
em comparagao ao ano
anterior.

O numero de pessoas
empregadas teve um
aumento de 99 mil pessoas no
20 trimestre de 2026 e quase
alcanga os 5,4 milhdes de
profissionais.

A taxa de emprego situou-se
em 58,3%. 4,57 milhdes de
pessoas trabalham por conta
de outrem, das quais 85,5%
tém contrato sem termo.

O emprego nas
administragdes publicas
aumentou em 7,7 mil pessoas
num ano e, no Q2 de 2026,
superou 768 mil profissionais.
No ultimo trimestre aumentou
em 895 pessoas. 75,3% dos
profissionais das
administracoes publicas esta
na administracao central e,
92,8% esta no continente.

O numero de pessoas
em regime de
teletrabalho aumentou
no Q2 em 33,1 mil,
alcancando 1,15
milhdes de pessoas
(21,3 % do total de
empregados).

Apenas a Peninsula de
Setubal e Lisboa estao
acima da média
nacional.

O valor médio das
remuneragoes foi de
1.647,02€ em maio de
2026, com um aumento
mensal de 1,4% e um
homadlogo de 4,8%.

Lisboa apresenta o
maior valor com
1.912,06€ e Braganca o
menor com 1.371,73€.

Desde o0 ano 2025, a
constituicao de
empresas foi maior
que a dissolugao,
mostrando uma
tendéncia positiva.

Em junho de 2026,
dissolveram-se 793 e
constituiram-se 3.639
entidades.

randstad
research.

36,1% dos profissionais tém
0 ensino superior completo
e a sua taxa de emprego €
de 81,3%. A taxa de
emprego dos profissionais
com estudos secundarios
esta 11,1 pontos abaixo.

A taxa de emprego a termo
situa-se nos 14,5%, 0,3 p.p.
a mais do que a registada
no trimestre anterior.

29% de todas as
pessoas empregadas
em Portugal tém um
baixo nivel de
qualificacao (no
maximo tém o ensino
secundario
obrigatdrio).

Esta proporcao duplica
a média da UE.




inquérito ao emprego Q2 de 2026.
dados principais:

~ ~ - conta propria 827.900
populacéo populagao populacao
com 16 e ativa empregada 4.571.900
941 2800 tempo inteiro tempo parcial
~ 4.294.900 277.100
populacao
desempregada contrato sem contrato com
termo termo
300800 3.907.900 523.800.

populacdo inativa 3.712.100

taxa de - taxa de taxa de =
atividade =61,5 emprego desemprego 5,3

emprego publico 768.378

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego .'
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A populacao ativa
aumentou em 53,5
mil pessoas durante o
segundo trimestre de
2026 superando, por
primeira vez, os 5,7

milhoes de ativos.

Em relacao ao
periodo homologo, a
populacao ativa
aumentou 2,2%
(122,8 mil pessoas).

randstad

evolucao da populacao ativa research.

2,2%
80,9

71,6

47,9

437" L0 53,5
32038195 AT | et 30,0
ITE BT
| - - - .
18,8

-18,5 -13.5

-215,8

= variacdo trimestral absoluta (eixo esquerdo) —8— % de variagdo homologa (eixo direito)
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A taxa de atividade aumentou
em 0,4 p.p. no Q2 de 2026. No
ultimo ano aumentou 0,8 p.p.

alcancando 61,5%. A diferenca
entre a taxa dos homens
€65,5%; e a das mulheres

57,9%) aumentou 0,3 p.p.

taxa de atividade por sexo

(% de ativos entre a populagdo com 16 anos ou mais)

65,5

7.9
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Fonte: INE

populacao ativa por sexo

(2026Q2)

(milhares de pessoas. % de todos os ativos)

homens

2.889,2

mulheres

2.811,5
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A taxa de atividade que mais
cresceu desde o0 ano 2012 foi a
dos 55 aos 64 anos. A maior

taxa, 94,1%, € a da populacao
com idade entre 35 e 44 anos.

taxa de atividade por idade

(% de ativos entre a populagdo em cada faixa etaria)

il 94,1
90 — N W
80 S S

25 - 34 anos 35-44 anos =45 - 54 anos =55 - 64 anos

=16 - 24 anos

Fonte: INE

randstad

populagao ativa por e
iIdade (2026Q2)
(milhares de pessoas. % de todos os ativos)
65 '223;”03 16 g 254; jnos
[6,3%)
55 - 64 anos , : 25 - 34 anos
1.151,2

1.140,5
20,0

35 - 44 anos
45 - 54 anos 1.272,4
.48’ 22,5
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35,5% das pessoas ativas tém o populacéo ativa randstad

ensino superior, 9,3 pontos acima ;
daquelas com ensino secundario por nivel de estudos (2026Q2)

research.

e pos-secundario. Alem disso, a
sua taxa de atividade € a mais
alta, e chega aos 84,4%.

nenhum basico - 1° ciclo
25,9 315,9

basico - 2° ciclo
486,3

taxa de atividade por nivel de estudos ensino superior

2.024,6

N e T N— -~ 84,4
75,1
basico - 3° ciclo
60,9 885,6
55,4
\—\_v\-\\\"_v\_ 19,8
9,8
secundario e pos-
secundario
nenhum e hasico - 1° Ciclo 1.962,4
basico - 2° Ciclo basico - 3° Ciclo

secundario e pos-secundario = ensino superior ﬁ r
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No Q2, a diferenca entre as regides
com maior e menor taxa de atividade
foi de 5,8 p.p. Aregido com mais
pessoas ativas € a do Norte, com 1,94
milhoes.

taxa de atividade por regido (2026Q2)

(% de ativos entre a populagdo com 16 anos ou mais)

62,8
62.3 62,4 62,6
61,5
60,4
59,6 59,6 59,6 I
Portugal Centro Oeste de Alentejo Norte  Algarve R.A R.A
Vale do Acores Madeira de
Tejo Setubal

Fonte: INE * Regiao de residéncia NUTS Il - 2024

65,4

. Peninsula Grande

Lisboa

populacao
ativa por regiao (2026Q2)
(milhares de pessoas. % de todos os ativos no pais)
Grande Lisboa
Peninsula de
1.194.3 Setubal
21 ,0% R Alentejo
Oeste de Vale do
A:Eg% Algarve
’ 263,7
R.A. Acores
128,6
Centro R.A. Madeira
892,3 142,8

1.933,9

L

randstad
research.



randstad
research.

0 mercado de
trabalho em 50
destaques

emprego Q2

S




O numero de pessoas
empregadas
aumentou em 99 mil
no 2° trimestre de
2026, quase alcanca

5,4 milhoes de
profissionais.

No ultimo ano, o
emprego aumentou
2,9% (151,5 mil
pessoas).

evolucao da populacao empregada
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-146,2

= variagao trimestral (eixo esquerdo)

—0— % de variagdo homologa (eixo direito)
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populag&o empregada aacarh.
por sexo (2026Q2)

em 58,3%. A diferenca entre o

numero de homens e mulheres
empregados f0| de 99,1 m|| peSSQaS, (milhares de pessoas. % de todos os empregados)
sendo maior que no trimestre

anterior. A diferenca entre as suas homens mulheres

taxas foi de 7,9 p.p. 2.749,7 2.650,4

A taxa de emprego total situou-se ‘

taxa de emprego por sexo

(% de empregados entre a populagdo com 16 anos ou mais)

65
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Fonte: INE . '



25,4% de todos os profissionais
tém menos de 35 anos, e também
25,4% tém mais de 55 anos.

A maior taxa de emprego €
medida na faixa etaria entre os 35
e 44 anos (90,3%).

taxa de emprego por idade

(% de ativos entre a populagdo em cada faixa etaria)

100

90 90,3
70

60
50

40

30 W 29,6

20

10
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10 - 24 an0s =25 -34 anos ===35-44anos ==—=45-54anos =55 -64 anos

Fonte: INE
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populagcao empregada

: research.
por idade (2026Q2)
(milhares de pessoas. % de todos os ativos)

65 - 89 anos .
281.3 16 2$29§2nos
(1)
55 - 64 anos
1. 091 5
25 - 34 anos
1.078,0

45 - 54 anos
1.434,7
26, \’

35 - 44 anos
1.220,9

e



36,1% dos profissionais tém o

ensino superior completo e a sua ‘
taxa de emprego é de 81,3%.

A taxa de emprego dos

profissionais com estudos

secundarios e pos-secundarios nenhurm

esta 11,1 pontos abaixo. 22N

populacao empregada por
nivel de estudos (2026Q2)

taxa de emprego por nivel de estudos el e

1.950,5

W - b
70,2

57,5

51,9

i W ~— 18.9

8,6

secundario e pos-
secundario
1.835,9

nenhum e h3sico - 1° Ciclo basico - 2° Ciclo
basico - 3° Ciclo secundario e pés-secundario ensino superior

randstad
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basico - 2° ciclo
4597

basico - 3° ciclo
830,0
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4,57 milhoes de pessoas
trabalham por conta de outrem, ‘
das quais 85,5% tém contrato

sem termo. A taxa de emprego a
termo situa-se nos 14,5%, 0,3
p.p. @ mais do que a registada no
trimestre anterior.

taxa de emprego a termo

(% de trabalhadores por conta de outrem com contrato a termo ou
outras situagoes)

24%

Fonte: INE

randstad
trabalhadores por conta de outrem, research.

por tipo de contrato (2026Q2)

(milhares de pessoas. % de trabalhadores por conta de outrem)

outras situagoes

140,2
contrato com termo

&b

contrato sem termo
3.907,9

-



Dos 4,57 milhoes de pessoas randstad
ao servico de terceiros, 6,1% ' empregados por conta de outrem, research.

trabalham a tempo parcial, por duracao de trabalho (2026Q2)
proporgéO que reﬂete uma (milhares de pessoas. % de trabalhadores por conta de outrem)
tendéncia decrescente desde

2011. No Q2 de 2026 esta taxa i

teve uma queda de 0,3 p.p.

% de trabalhadores a tempo parcial
sobre empregados por conta de outrem

10%

tempo inteiro
4.294,9

9%

Fonte: INE ] ‘
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1,39 milhdes de profissionais ' populacao empregada, por rasearch.
tém antiguidade superior a 20 antiguidade no emprego

anos, o que equivale a 25,7% (2026Q2)

do total de empregados. Esta

proporcao manteve-se estavel A & moses

no ultimo trimestre.
-

20 e mais anos

(% do total de empregados)

1.389,5

profissionais com antiguidade a
superior a 20 anos no emprego 25,7%

(% do total de empregados)

34%

1-4 anos
1.301,5

32%
30%

15 -19 anos
436,1

28%

26%

10 - 14 anos
5766 981,9

10,7% 18,2%

Fonte: INE . '

5-9 anos




A diferenca entre a regiao com a taxa . randstad
de emprego mais baixa (Oeste de Vale populagao empregada research.
do Tejo: 56,8%) e a mais alta (Grande por regido (2026Q2)

Lisboa: 61,7%) € de 4,9 pontos. A
regiao com mais profissionais € a do
Norte (1,8 milhdes).

(milhares de pessoas. % de todos os ativos no pais)

Grande Lisboa Peninsula de
1.126.4 Setubal
: o 422,6
taxa de emprego por regido (2026Q2) 20,9% Nentef
. . Oeste de Vale do - 230.6
(% de empregados entre a populagéao com 16 anos ou mais) Tejo ’
427,8
Algarve
60,4
i 59.7 252,7
59,2
58,3 58,1
58
57,2 57,2 R.A. Acores
56,8 56,9 — 122,1
% Centro
s R.A. Madei
A. Madeira
5 15,9% 137,8
o
.
50
Portugal Oestede Norte  Centro Alentejo Peninsula R.A.  Algarve R.A. Grande Norte
Vale do de Acores Madeira Lisboa 1.823,3

Tejo Setubal
| 33,8%
yO0/0
Fonte: INE - Regido de residéncia NUTS Il - 2024 ﬁ r



Os especialistas das
atividades intelectuais
e cientificas, com

1,31 milhoes de

profissionais, sdo o

maior grupo
profissional,
equivalente a 24,8%
de todos os
empregados do pais.

populacao empregada, por profissao

(2026Q2) (milhares de pessoas)

trabalhadores nao qualificados

operadores de instalagbes e maquinas e trabalhadores de
montagem

trabalhadores qualificados da industria, construgao e
artifices

agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da
pesca e da floresta

trabalhadores dos servigos pessoais, de protecgao e
segurancga e vendedores

pessoal administrativo
técnicos e profissdes de nivel intermédio

especialistas das atividades intelectuais e cientificas

representantes do poder legislativo e de érgaos executivos,
dirigentes, directores e gestores executivos

profissdes das for¢gas armadas

randstad
research.

420,4

398.4

676,0
. 91,1
985,4
499,1
677,4
1.314,0

320,3

—
—
5
©

L



A industria
transformadora gera
16% do emprego do
pais. O comercio € a
segunda atividade
com mais

profissionais (14,1%).
NoOs servicos, 0s
setores da educacao
e da saude
empregam 18,8% do
total de profissionais.

populacao empregada, por atividade
eCOnémlca (2026Q2) (milhares de pessoas)

familias empregadoras de pessoal doméstico

outras actividades de servigos

actividades artisticas, espectaculos, desportivas e recreativas
actividades de saude humana e apoio social

educagéao

administragéo publica e defesa; seguranca social
actividades administrativas e servigos de apoio
actividades de consultoria, cientificas e técnicas
actividades imobiliarias

actividades financeiras e de seguros

actividades de informagao e comunicagao

alojamento, restauragéo e similares

transportes e armazenagem

comeércio por grosso e a retalho; reparacao de veiculos
construcao

distribuicao de agua; saneamento, gestédo de residuos
electricidade, gas, vapor, agua e ar frio

industria transformadora

industria extractiva

agricultura, producao animal, caga, floresta e pesca

Bl 01,7

s 1379

e 974
L Il
T 4216
I 359.7

. 1845

I 303,6

B 71,8

. 1187

. 237,2
e 356,3
. 2465
IR T46,8
e 402,8

I 46,6

0 225

1128
I 16,1

randstad
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A populacao
desempregada
diminuiu em 45,5 mil
pessoas no segundo
trimestre de 2026,
sendo o0 numero de

desempregados
300,8 mil pessoas.

Na comparacao com
o 2° trimestre de
2025, houve uma
queda de 8,7%.

evolucao da populacao desempregada

136,5

randstad
research.

= variacao trimestral (eixo esquerdo)

—8— % de variagdo homologa (eixo direito)
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16

14

12

10

o N~ OO

A taxa de desemprego diminuiu
para 5,3%, aumentando tanto para
os homens, em 0,7 p.p. (taxa de

4,8%), como para as mulheres, em
1,1 p.p. (taxa de 5,7%). A diferenca
entre as duas foi de 0,9 p.p.

taxa de desemprego por sexo

(% de desempregados entre a populagao ativa)

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

= homens - mulheres
Fonte: INE

populacédo desempregada e S
por sexo (2026Q2)

(milhares de pessoas. % de todos os desempregados)

mulheres

161,1

L



A taxa de desemprego dos mais'
jovens diminuiu 0,8 pontos no
2° trimestre, para 18,3%, mas

continua a ser 3 vezes superior
a média de desemprego total do
pais (5,3%).

taxa de desemprego por idade

(% de desempregados entre ativos em cada faixa etaria)
50
45
40
35
30

25

20
15
10

~ ~ N N O O < < OO O ©~NNMNOWOWWOO O O «~— — N AN O MIT I O OB ©
- T T YT OYTOYTOYTYTOYTOYTOYSTOYTOTSTOTOTSTOSToOToOSToxu AN AN AN AN AN NN NN NN
O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O O
AN AN AN AN AN AN AN AN AN &N AN N AN &N &N &N &N &N &N &N &N &N &N N &N N N N N N «~

(¢)]

16 - 24 anos 25-34 anos e==35 - 44 anos

45 -54 anos =55 - 74 anos

Fonte: INE
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populacao desempregada
por idade (2026Q2)

(milhares de pessoas. % de todos os desempregados)

55 - 74 anos

55,5 16 - 24 anos
65,8

|

45 - 54 anos
55,0

18,3%

25 - 34 anos
73,1
24,3%
35 - 44 anos
51,5

L



~ randstad
‘ populacao desempregada por  research.

nivel de estudos (2026Q2)

33,4% dos desempregados
apenas completaram o ensino
basico, o que dificulta a melhoria

da sua situacao. O desemprego

teve uma queda em todos os vehum
grupos, principalmente no dos que - 150
completaram o ensino superior. (5,0% R ot

ensino superior 26,7

741

taxa de desemprego por nivel de estudos 24.6%

basico - 3° ciclo
55,6

secundario e pos-
secundario
126,5

nenhum e h3sico - 1° ciclo basico - 2° ciclo

basico - 3° ciclo secundario e pos-secundario === ensino superior ﬁ r
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120,8 mil pessoas, 40,2% do total de desempregados, estao a research.

procura de emprego ha mais de um ano, proporgao que
diminuiu 2,3 pontos percentuais no ultimo ano.

populacao desempregada, por duracao da procura de emprego

o

SASTAN
\//\/\/\/\//\V/\/\ S /\/\/\/\ e

50,9

Ty \/A\/ 39,0

23,5

7 a 11 meses 12 a 24 meses 25 e mais meses

= menos de 1 més = 1 a 6 meses

L
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Madeira (3,5%) e Centro (4%) sao
as regides com menor taxa de
desemprego. A Peninsula de Setubal
tem a taxa mais alta (7,4%). Mesmo

assim, o Norte apresenta o maior
numero de desempregados (110,6
mil pessoas).

taxa de desemprego por regiao

(% de desempregados em relagao a populacéao ativa)

53
46
40 40 4.2
| I I

5,0
Portugal R.A. Centro Alentejo Algarve Oestede R.A. Norte
Madeira Valedo Acores
Tejo

7.4

57 5,7

Grande Peninsula
Lisboa de Setubal

Fonte: INE - Regido de residéncia NUTS Il - 2024

populagéo desempregada
por regiao (2026Q2)
(milhares pessoas. % de todos os desempregados no pais)
rande Lisboa Peninsula de
° %7; ° Sggga
ot o v 1 11,29, I
205
Algarve
C3€5n,go . R.A. éb,\gores
11,9%
R.A. Madeira
5,0

Norte
110,6

A

randstad
research.
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O numero de pessoas em regime de
teletrabalho aumentou no Q2 em 33,1
mil, alcangcando 1,15 milhdes de

pessoas (21,3% do total de
empregados) Apenas Setubal e Lisboa
estao acima da média nacional.

proporcao de empregados que trabalham
em casa, por regiao (2026Q2)

(% de todos os empregados de cada regiao)

34,5
28,3
213
Ueh 18.1
16,1 17,3
12,6 13,5
92

Portugal Regiao Alentejo Regiao Algarve Centro Oeste e Norte  Peninsula Grande

Auténoma Auténoma Vale do de Setubal Lisboa
dos da Tejo
Acores Madeira

Fonte: INE — Por teletrabalho considera-se a populagdo empregada que trabalhou a partir de casa no periodo de referéncia com recurso a Tecnologias de Informagdo e Comunicagao (TIC).

populacdo empregada que Qlssta
trabalhava em casa, total ou '
parcialmente, por regiao (2026Q2)
(milhares de pessoas)
Regiédo Regido
Autonoma dos  Auténoma da
Algarve Acores Madeira
Alentejo s (hE2 18,6
Norte
303,9

Peninsula de
Setubal 27,5%
119,7

Centro
163,5
Grande Lisboa
33,0%
Oeste e Vale do
Tejo
77, 3

(6,3%

L



22,6% das pessoas em teletrabalho trabalha
sempre em casa, menor percentagem do
que aqueles que trabalham em modelo

_ randstad
populacao empregada que trabalhava research.

hibrido (presencial e em casa), 40,8%. em casa, total ou parcialmente,
O teletrabalho é mais frequente para por intensidade (2026Q2)
PI’OﬁSSionaiS com elevada qua"ficaQéO (milhares de pessoas. % de todos os teletrabalhadores)
e em idades intermédias.

proporcao de empregados que trabalham o trabalho em

. casa foi reali’za_ldo traba:rlcl)lé :,Seampre
em casa, por caracteristicas (2026Q2) fora do horro m cas

(% de todos os empregados de cada caracteristica) 250,2

Total I 21,3% 21,1%

Sexo

mulheres N 21.9%
homens | 20,7%

Grupo etario

16-24 anos | 10,7%

25-34 anos | 3.0 trabalhou em trabalhou em
casa casa
3544 anos N 236°% pontualmente S
45 e mais anos [N 20 59 184,2 (modelo hibrido)

Nivel de escolaridade completo 0
até ao basico - 3.°ciclo [l 2,8% 1 5!5 A’

484.4
secundario e pés-secundario | NIEGNGz<GE 12.6%

40,8%
superior [, < 48%

Fonte: INE . '




randstad
research.

0 mercado de
trabalho em 50
destaques

emprego publico Q2

S




randstad
O emprego nas administragoes publicas aumentou em 7.650 pessoas (1%)  research.

num ano e, no Q2 de 2026, superou 768 mil profissionais. No ultimo

trimestre aumentou em 895 pessoas (0,1%).

evolugdo emprego publico e variagao (2026Q2)

= administragoes publicas (eixo esquerdo) taxa de variagdo homologa (eixo direito)

768,378

| |

L



75,3% (571.859) dos profissionais das administracoes publicas esta

randstad
research.

na administracao central e, a nivel de localizacao, 92,8% (712.845)

esta no continente.

emprego nas administragcoes
publicas, por NUTS |

(pessoas. % sobre emprego publico) 2026Q2

CONTINENTE
712.845
92,8%

R.A. DA MADEIRA
27.462

R.A. DOS ACORES
25.782

FORA DO TERRITORIO
2.289

emprego nas administragcoes

publicas, por area governativa
(pessoas. % sobre emprego publico) 2026Q2

ADMINISTRAGAO CENTRAL
571.859

ADMINISTRACAO REGIONAL DOS
ACORES
19.672

ADMINISTRAGCAO REGIONAL
. DA MADEIRA

20.912

ADMINISTRACAO LOCAL
145.773

FUNDOS DE SEGURANCA SOCIAL

A



O maior grupo nas administracoes publicas em Portugal € o de assistente
operacional/operario/auxiliar, com 170.757 profissionais (22,2% do

emprego publico) e 37,2% atuam na area da saude e educacao.

emprego no setor das administracoes publicas por grupo (2026Q2)

policia municipal = 1.625
bombeiro == 3.370
outro pessoal de seguranga = 1.061
guarda prisional == 3.899
servigo estrangeiros fronteiras 0
guarda nacional republicana =————— 23.295
policia de seguranca publica m——— 20.760
policia judiciaria == 3112
forcas armadas m——— 24179
oficial de justica s 7082
oficial dos registos e do notariado == 2.935
conservador e notario 1 628
administracdo tributéria e aduaneira s 7648
técnico superior de saude m= 2.546
técnico diagnostico e terapéutica m—— 12035
enfermeiro TS 57 071
médico e 34 957
pessoal de inspeccdo ™ 2.015
educ.infancia e doc. ens. DA SICO/SE CU N (. . 14.3.294
docente ensino superior politécnico m—— 11,491
docente ensino universitario m——————— 18.534
pessoal de investigagao cientifica msm 3923
diplomata 1 438
magistrado = 4.151
informatico mmsm 5711
assist. operacional/operario/auXiliar  ———————— 170.757
assistente técnico/administrativo s 02 214
técnico Superior . 88.387
dirigente intermédio m————— 14,735
dirigente superior = 1.903
representantes do poder legislativo mmsm 4.622

randstad
research.
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Os Centros Nacionais de Empreg2 registaram 403.995 pedidos de emprego  research.

em junho de 2026. Existem 18.002 ofertas de emprego por preencher e
foram realizadas 6.926 colocacoes pelos servigos de emprego do pais.

variacao mensal variacao homéloga
junho 2026

absoluta absoluta

L



Desde o inicio do ano, os pedidos
de emprego estao a decrescer, €
em junho diminuiram 3%,

alcancando os 403.995 pedidos.
65,5% dos pedidos sao de
desempregados registados.

evolucao dos pedidos de emprego

(numero de pedidos e taxa de variagado mensal)

600.000 4%
-3,0%
500.000 o
: 403.995
2%
400.000
‘ l 1%
300.000 4 0%
.
a X 1%
200.000
N /] » 2%
100.000 &
v N 3%
0 -4%
~ AN N N N N N O O O O MmO ™ AU D D A D ML 2 T (o I o N (o I Uo N Vo I (o I (o B (o]
S FFTITILIILTTIRIIIIIISLELESSSLE]E
5 3858583858350 3558383558358 385

mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm

mmmm pedidos de emprego (eixo esquerdo) taxa de variagdo mensal (eixo direito)

; randstad
pedidos de emprego, por rasearch.
tipologia (junho 2026)

(numero de pedidos. % sobre total de pedidos de emprego)
indisponiveis
temporariamente
17.341
ocupados
80.356
19,9%
desempragos
registados
264.517
o
empregados 65,5 A)
41.781

Fonte: IEFP/MTSSS, Estatisticas Mensais

L



264.517 pessoas estavam registadas no servico publico de emprego s

research.

nacional como desempregadas em junho, o que significa uma queda
mensal de 10.249 pessoas € homologa de 28.971 pessoas (-9,9%).

desemprego registado em Portugal por més e taxa de variagao homologa

e
i LA

mmm desemprego registado (eixo esquerdo) — taxa de variagdo homologa (eixo direito)

L



As mulheres representaram
56,9% do desemprego ‘
registado em Portugal.

A maior parte do desemprego
localizou-se na regiao do Norte
com 101.087 desempregados
registados.

desemprego registado no més
de junho, por regiao

(numero de pessoas)
140.000

120.000
101.087

100.000 92.304
80.000
60.000
39.370
40.000
20.000 13.555
I 9.419 3.784 4.998
; - —
Norte Centro  LisboaV. Alentejo  Algarve Acores Madeira
Tejo

Fonte: INE

desemprego registado no Qs
més de junho, por sexo

(numero de pessoas. % sobre total do desemprego)

homens mulheres

114.092 150.425

43,1% 56,9%

=
9
A

L



73,8% dos desempregados
registados vém do setor dos
servigos, principalmente de

atividades imobiliarias,
administrativas e de apoio, com
62.810 pessoas desempregadas
em junho de 2026.

desemprego registado, em junho, por
setor econdmico no continente

(numero de pessoas. % sobre total desemprego)

Agricultura,
produgéo
animal, caga,
floresta e pesca
9 231

Industria,
energia e agua
e construcao
47 685

Servigos
160 058

Fonte: IEFP/MTSSS, Estatisticas Mensais

randstad
research.

desemprego registado por
atividade economica no
continente

(numero de pessoas)

Actividades imobiliarias, administrativas e dos. . I 62 810
Comércio por grosso e a retalho N 25 875
Atividades de alojamento e restauracao N 23 090
Admin. publica, educacéo, actividades de saude e.. I 17 339
Construgdo N 13 953
Outras atividades de servicos I 12 937
Actividades de consultoria, cientificas, técnicas e.. Il 6 093
Industria do vestuario Wl 5 447
Transportes e armazenagem Wl 4952
Industrias alimentares das bebidas e do tabaco Wl 4 866
Tecnologias de informagéo e Telecomunicacdes Bl 3 746
Industria do couro e dos produtos do couro B 3 266
Industria metallrgica de base e fab. produtos.. .l 3 181
Fab. mobiliario, repar. instal. maqg. e equipa. e outras..l 3 020
Fabricagéo de téxteis M 2353
Fab. veiculos automoveis, componentes e outro..l 2279
Atividades financeiras e de seguros B 2079
Fab. produtos petroliferos, quimicos, farmacéuticos,.. B 1927
Fab. equipamento informatico, elétrico, maquinas e.. Ml 1898
Industria da madeira e da cortica B 1361
Fabricagéo de outros produtos minerais nao metélicos 0§ 1353
Eletricidade, gas e agua, saneamento, residuos e.. I 1239
Atividades de edigao, difusdo e produgdoe..l 1137
Industrias do papel, impressao e reproducao 1 923
Industrias extrativas | 619

L



63,8% dos desempregados randstad

registados recebe prestacao de ‘ desemprego registado e research.
desemprego. beneficiarios com prestacoes

de desemprego

49,4% dos desempregados nao
completou nem ensino secundario, o
que dificulta a procura de emprego.

desemprego, por nivel de 293,489
I I 264.517
escolaridade, em junho
superior nenhum 181.002
35.364 20.108 168.713
0
13,4% basico - 1° 61,7% 63,8%
secundario ciclo
98.536 29.146
11,0%
basico - 2°
ciclo
34.565
B desemprego registado m beneficidrios com prestacdes de desemprego
basico - 3°
ciclo
46.798

Fonte: IEFP/MTSSS, Estatisticas Mensais ﬁ r



evolucao das prestacoes
de desemprego

137,196
e subsidio desemprego subsidio social desemprego inicial
e subsidio social desemprego subsequente prolongamento subsidio social desemprego

apoio aos desempregados de longa duracao

prestacoes de desemprego,
em junho

subsidio social apoio aos
desemprego desempregados de
subsequente longa duracao
19.196 1.370

11,8%

subsidio social
desemprego inicial
4.648

randstad
research.

subsidio desemprego
137.196

L



O numero de pessoas com contribuicoes declaradas a seguranca randstad
social por trabalho (total), em maio* de 2026, foi de 4.848.493,

55.589 pessoas (-1,1% ) a menos do que em maio de 2025.

pessoas com remuneracoes/contribuicoes taxa de variacao homologa das
para a S. S. por trabalho (dependente e remuneracoes/contribuicoes a S.S.
independente)

4.848.493

L
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O numero de remuneracoes declaradas por trabalho dependente a S.S. research.

aumentou em 52.989 pessoas no ultimo ano (+1,2%), alcancando
4.418.450 pessoas.

numero de remuneracgoes a S.S. por trabalho variagao homologa absoluta de remuneracoes
dependente e taxa % a S.S. por trabalho dependente
(numero de pessoas) (numero de pessoas)

4.418.450

mmm {rabalho dependente (eixo esquerdo) taxa de variagdo homologa (eixo direito)

L
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O numero de pessoas com contribuicoes declaradas por trabalho research.
independente a S.S. caiu 108.578 face a maio de 2025, alcancando as

430.043 pessoas (-25,8% face ao ano anterior).

numero de contribuigbes a S.S. por trabalho variagdo homologa absoluta das contribuigoes
independente a S.S. por trabalho independente
430.043
. .|I|II|||||||II|||_., ...... "Ill”““”””||||||”|”|““'||||
| -108.578
mmm trabalho independente (eixo esquerdo) taxa de variagdo hémologa (eixo direito)

L
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O valor médio das remuneracoes foi de 1.647,02€ em maio* de 2026, com research.

um aumento mensal de 1,4% e homologo de 4,8%. Lisboa apresenta o maior
valor com 1.912,06€ e Braganca o menor com 1.371,73€.

valor medio das remuneragdes por trabalho valor medio das remuneracgdes declaradas
dependente em maio dos trabalhadores dependentes
LISBOA I  1.012,06 €
SETUBAL 1.748,71 €
PORTO 1.660,97 €
MEDIA 1.647,02 €

COIMBRA I | 612 20 €
LEIRIA I | 571,60 €
RAACORES I | 567,58 €
AVEIRO I | 546,23 €
SANTAREM I | 533,46 €
RAMADERA EEE——— 152473 a0 1N LETe
BRAGA — 1960€¢ A& N ft AV LT
EVORA e —— 145504 IV VI BT 164702 €
FARO e—— 143913€¢ | | A IV NIV N
VIANADO CASTELO n—— 142217€ 00 B e
VISEU s 1405,12€ LT
CASTELO BRANCO I, 140048 €
VILA REAL I 1.386,02 €
GUARDA IS | 381,63 €
BEJA IS ] 374,99 £
PORTALEGRE N 1,374,690 €
BRAGANCA I 1.371,73 €

L
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_ _ N _ randstad
A estrutura empresarial de Portugal em 2024 (sociedades nao financeiras) research.

estava formada, principalmente, por empresas do setor dos servicos
(56,1% do total), empregando 45,9% das pessoas.

empresas

560.345
agricultura industria eIetr|IC|dade construgao COMErcio OlLiEE
e pesca e agua Servicos
- et % . up s
3,9% 8,1% 0,5% 11,1% 20,4% 56,1%
1,7% 23,1% 4,8% 6,9% 36,3% 27,2%
2,8% 19,9% 1,4% 10,4% 19,7% 45,9%

L


https://bpstat.bportugal.pt/conteudos/publicacoes/1272

Até a metade do ano 2026, um total de 26.940 empresas tinham sido :ggg::gﬁ,

constituidas e 7.857 empresas tinham sido dissolvidas. A atividade economica

de maior constituicao (4.319) foi a contrucao e a de maior dissolucao (1.652) foi
O comercio e reparacao de veiculos.

constituicao e dissolucao de pessoas coletivas e entidades equiparadas
de janeiro a junho de 2026

683

Construgao 4.319
Comércio por grosso e a retalho; reparagao de veiculos automdveis e motociclos _&37 L2 3.518
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares ' ———————
Atividades imobilidrias ————
Alojamento, restauracdo e similares |—————————
Atividades de informagdo e de comunicagdo 'e—
Transportes e armazenagem |———
Atividades administrativas e dos servicos de apoio —
Atividades de salde humana e apoio social ==
Industrias transformadoras —e——
Agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca ™=
Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e recreativas ™=
Outras atividades de servicos ===
Atividades financeiras e de seguros ™
Educacio ™ m dissolugao de pessoas coletivas e entidades
1

Eletricidade, gés, vapor, 4gua quente e fria e ar frio constituicdo de pessoas coletivas e entidades

Captagdo, tratamento e distribuicdo de agua; saneamento, gestdo de residuos e...!

IndUstrias extrativas ! ﬁ r



randstad
Desde o ano 2025, a constituicao de empresas foi maior que a dissolucao, research.

mostrando uma tendéncia positiva. Em junho, dissolveram-se 793 e

constituiram-se 3.639 entidades.

constituicao e dissolucao de pessoas coletivas e entidades equiparadas

6.000
5.000 ﬂ
4.000
3.639
3.000
2.000
1.000
793
0
oNololololNololNoNoNolNoNol Sl il ol ol el il el i el el el ANANANANANANANANANANANNDTODODOOOOOOOOO®O I T TATTTTTTTTTOLOODOOLOOLOLOLNLLL OOOOOO
YRR PR PRGF PP G G Y YA YA YDA AR NIRRT TTIFTETTFTFTRE SR
C >SS S CS0HE>SNC >SS ST CS0HE>SNCC>SSE S CSO0OHmES>SNCCS SESE S CS0HE>SNCC S SE ST CSO0O0HES>SNCCS>SSESE S CCSO0HE>NC S S S5 C
v 8Q @353 I o0 0829853598300 o 8298353 300 (ORI =] I o0 0829853598300 o 898353 300 v 829835
BLecweE2TRuvo2s82crmeglTRuwo2dglcmgeg2TRuwogl8@crmgelTRvwo2gl@cwcgegl2™TRvoegl8@crmeliT™Rwvwo2s88cwe
constituicdo de pessoas coletivas e entidades - dissolugdo de pessoas coletivas e entidades
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T : ;. : n , randstad
O indicador de clima economico tem seguido uma tendéncia estavel e research.

positiva no ano 2026. Em julho este indicador manteve-se estavel,
situando-se nos 2,8 pontos.

evolucao do indicador de clima economico

2,8

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

QQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQQ



randstad
Em julho, as expectativas empresariais sobre o emprego nos proximos 3 research.

meses aumentaram na construcao (+0,3 p.p.) € na industria (+1,3 p.p.), €

diminuiram no comercio (-1,2 p.p.) € nos servigos (- 1,2 p.p.).

perspetivas sobre o emprego nos proximos 3 meses, por atividade economica

(%)

e cOnstrucéo = COMErCiO industria transformadora servigo (valores corrigidos de sazonalidade)

10,3
'\ s /\/\’

B NI NV oS SN N

A/« J \\/ \/ 3,5



O comportamento dos indicadores esta inversamente correlacionado randstad

: o~ e ' research.
Em julho, a perspetiva para a situacao economica melhorou 6,4 p.p. mas

continua negativa (ira piorar), e a perspetiva sobre o desemprego melhorou
(diminuindo 0,8 p.p.), mas continua positiva (0 desemprego ira aumentar).

evolugao sobre a perspetiva da situagao economica do pais nos proximos
12 meses e a perspetiva de evolucao do desemprego nos proximos 12 meses
(%)*

— perspetiva sobre evolugdo do desemprego nos proximos 12 meses — perspetiva sobre a situagdo econdmica do pais nos proximos 12 meses

22,7
D
-32.1
(o) (o] (o] (o)) (o)) (o)) o o o o o O = T T - T AN AN AN N N N (92) D) ™ (9) ™ D) < < < < < < To) Lo Lo T) Lo} 1o} © © © ©
T T T ST OToT Y9 g g g g g g g g g qgqqqgqgaqgqgqgqgqqaqgqqqqqgq q
[0) = I > c = > =2 5 95 = 9 b I = — T — S > c = 5 05 0w > c = = 5 > c = > c = = =
c © & 32 O 7 T & 3 9 c & 2 ¢ 5 g © & 2 ¢ 5 g © & 2 9 tc © & =2 9 c © & 2 ¢ 5 g © & 2
& £ E o 2 L £ E o 2 8 £ E n 2 & £ E » 2 & £ £ o 2 & £ E o 2 8 £ E n 2 & £ E
diferenga entre a % de respostas de valoragdo positiva ("aumentou"”, "melhorou muito", "superior ao normal

", "boa") e as de valoragdo negativa ("diminuiu”,"muito
desfavoravel", "provavelmente nao"). Nao se consideram nestes calculos a % de respostas neutras ("talvez","manteve")*
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A taxa de atividade em Portugal no Q1 de 2026, na faixa Sl
etaria dos 16 aos 64 anos (78,8%), € 3,3 pontos superior

a meéedia europeia.

taxas de atividade na UE (15 - 64 anos) 2026Q1

populacao ativa (15 - 64) / populagéo (15 - 64)

85,6
82,5 826 833

75,5 755

799 801 804 804
108 729 740 T48 752 755 756 768 768 772 781 785 788 789 789
715 715

L



A taxa de emprego em Portugal, na faixa etaria dos 16 aos Sl
64 anos (73,9%), supera a media europeia em 3,1 pontos

percentuais.

taxas de emprego na UE (15 - 64 anos) 2026Q1

(populagdo empregada (15 - 64) / populagao (15 - 64)
82,0
76,9 77,1 L
76,3 76, ;
i 719 724 T30 733 737 739 739 746 748 755 758
| |||||||||||“‘

L

708 70,5 687 687 691 703

66,6 67,0
| | | | | | | |



29% de todas as pessoas empregadas em Portugal tém um Sl
baixo nivel de qualificacao (no maximo tém o ensino

secundario obrigatoério), proporcao que duplica a média da UE.

profissionais pouco qualificados (15 - 64 anos) 2026Q1

(% de trabalhadores, em cada pais, cujo nivel de educag&o mais elevado € o secundario obrigatério)

28,4 290

254 260
18,5
16,7
14,4
o7 M2 17 118 122 e
8.4 8.8 9,2 9,6 9,6
68 71 7.1
43 47
auil

L
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A taxa de emprego a termo em Portugal foi de 15,2%, isto e research.

2 pontos superior a média dos paises da UE.

taxas de emprego a termo na UE (2026Q1)

(% trabalhadores com contrato a termo por conta de outrem / empregados por conta de outrem)

14,7 147 148

26,0
15,1
12,8 127 131
12,2 ’ )
’ 112 114 118
0,7
89
73 7.7 8,0 8,1 87
25 2,9
- . I I I I I
- m B . l

L
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A taxa de desemprego em Portugal foi de 6,2% no primeiro researeh.

trimestre de 2026, igual a meédia europeia (6,2%).

taxas de desemprego na UE (2026Q1)

(% da populagéo ativa de cada pais)

10,7 10,8 10,8

7,1 71 71

9,1
8,2
74 74
6,5 6,5
: 63 63 °
6,2 59 62
54 55
4,7 4,9

4’0 4’0 4,2 4,2
1 33iIIII

L
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35,6% dos desempregados em Portugal, no Q1 de 2026, research.

procuravam emprego ha mais de um ano, 5,3 pontos acima da
media europeia.

proporcao de desempregados de longa duracao (>1 ano) na UE (2026Q1)

(% de desempregados que estdo nesta situagdo ha mais de um ano)

65,3
186 499
43,0
38,9
35,6 363 364
321 32,3 332
31,0 31,5 _— s 29,2 208 30,1 30,1 30,7
237 24,0
20,3 211 22,4
13,8 13,9 I I I

L
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Portugal esta no grupo inferior dos paises europeus em research.

termos de taxa de penetracao de Empresas de Trabalho
Temporario (ETT).

taxas de penetracao do ETT em diferentes mercados (2023)

(as taxas sao calculadas dividindo o numero de trabalhadores temporarios equivalentes a tempo integral entre a populagédo em idade ativa)

2 2
3 3 3.1
29 2,9
2,7
2.5 2,4
22 2,1 2,1 2,1
) ) ) 5 iy 5
' 1,8
1,5 1,5
1,2 1,2 11
0,9 0,9

0,6
I 0,4

L



esclarecimentos e conceitos.

« populacao em idade ativa:
« populacao inativa:

« populacgao ativa:

« desempregados:

» taxa de atividade:
» taxa de emprego:

» taxa de desemprego:

« taxa de emprego temporario:
« taxas de atividade e emprego da Eurostat
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partner for talent.


https://www.randstad.pt/randstad-research/
https://www.instagram.com/randstadpt/
https://www.linkedin.com/company/randstad-portugal
https://twitter.com/Randstad_pt
https://www.youtube.com/channel/UCmUOphZxNHAngNkKErRQIDQ
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